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Erwin der Eisenbahner
verlasst seinen Arbeitsplatz.



Er entdeckt tn seinem Umfeld viele neue Das bringt thu tns Griibeln,
bunte Zitge vou verschiedenen Betreibern, was hier eigentlich los ist,
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Nachts bekommt er schlimme Albtraume.
Er sieht sich schon an der Strale betteln.

lm Traum verliert er alles.
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SchweiBgebadet wacht er auf.

Am vdchsten Morgen liest er tn der Zeifung
von neuen Vergaben.
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Auf dem Waeg zur Arbeit gritbelt er waiter,
was @i Betreiberwechsel bedeuten wiirde.

Ev spricht mit seinen Kolleginnen und
Kollegew iiber seine Befiirchtungen.
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Zusammen gehen sie zum Befriebsrat,

Der Betriebsrat geht mit thuen zur EVG,

die auch schon viele lnformationen hat.
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Einige lnformationen stammen vou mobifair, denn

die EVG und mobifair sind ein starkes Team.

mobifair besitzt tn solchen Fallen
das nstige Know-How...
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...und hat das passende Werkzeug.

Gemetnsam entstehen enige gute ldeen.
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Erst etnmal geht es zum Aufgabentrager.
Der wiegelt ab und hat wur Sparen tm Sinm,

Damit findet man sich nicht ab
und bezieht die Politik mit ein,
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Es wird Zait, dass auch die
Off entlichkeit davon erfahrt.

Alle machen mit und zichen an einem
Strang. Nur so verschafft man sich Gehor.
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So macht mau auch den Aufgabentriger
aufmerksam und erzeugt Druck,

Die Aufmerksamkert ist den Beschiftigten jetzt
sicher: Auch die Medien inferessieren sich fiir sie.
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Es hat sich gelohnt:
Parsonalitbergang angeordnet! Qualifizierte
Ausbildungen! Faire Lohn- und Sozialstandards!

Und zum Gliick sichern sich Evwin
und seine EVG zusatzlich ab.
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Erwin kann der Vergabe jetzt
gelassen entgegen sehen,

Und yetzt schlaft er auch wieder gut.
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Ende?




www.mobifair.eu



